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Uw salarisadministratie  
Voor de periodieke salarisverwerking maken wij gebruik van de HR-Payroll software van 
Nmbrs®. Deze software is overzichtelijk en biedt u en uw medewerkers een duidelijk 
overzicht in onder meer de verloning. 
 

Werkgever login 
Via Nmbrs® hebt u als werkgever altijd en overal inzicht in uw salarisadministratie. Wij 
betrekken u via de software bij verschillende HR-processen, zoals het accorderen van 
verlofaanvragen en het beheren en registreren van nieuw personeel. 

 
Digitaal dossier 
De software maakt het mogelijk om een compleet digitaal dossier op te bouwen in een 
beveiligde omgeving, die 24/7 online beschikbaar is. U voldoet hiermee aan de nieuwe 
wetgeving van de AVG. Privacygevoelige bescheiden worden niet meer via de e-mail 
verzonden, maar regelt u allemaal in deze beveiligde omgeving. 

 
Werknemer login 
Via een zogenoemde ‘Werknemer login’ hebben uw werknemers altijd en overal inzicht in 
hun salarisgegevens. Denk hierbij aan loonstroken, jaaropgaven en verlofregistratie. Dit alles 
kunnen zij 24/7 eenvoudig bekijken via de beveiligde Nmbrs® app op hun smartphone of 
tablet of via een reguliere computer. 
 
Verlofregistratie 
Met Nmbrs® kunnen medewerkers online verlof aanvragen en registreren. De werkgever 
kan online goedkeuren. Beide behouden het overzicht omtrent opname en saldo van 
verloven of vakantie uren. 

 

Verzuimregistratie 
U kunt eenvoudig en efficiënt gebruik maken van de module voor verzuimregistratie. Krijgt u 
als werkgever met verzuim te maken, dan is een goede begeleiding van groot belang. Die 
begint bij het goed en volledig vastleggen van alle inspanningen op het gebied van re- 
integratie conform de Wet Verbetering Poortwachter. Op basis van een goed dossier kunnen 
wij u verder adviseren over de te nemen stappen bij verzuim van een werknemer. 
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HR Signalen 
De software heeft de mogelijkheid om bij bepaalde gelegenheden zogenaamde HR-signalen 
uit te sturen opdat de speciale gebeurtenis niet vergeten wordt. U bepaalt zelf wanneer en 
naar wie deze HR-signalen worden verzonden. 

 
En verder? 
Door de alsmaar veranderende wet- en regelgeving op het gebied van arbeidsrecht, 
sociaal verzekeringsrecht, privacywetgeving en Arbowetgeving is het voor u als werkgever 
bijna niet mogelijk om volledig bij te blijven. Wij ondersteunen u op het gebied van HR, 
P&O en salarissen door onze kennis en ervaring te bundelen met de software van Nmbrs®. 

 
Meer weten? 
Wilt u meer informatie over onze diensten, de periodieke salarisverwerking of de digitale 
omgeving van Nmbrs®? Neem dan contact met ons op. Wij maken graag tijd voor een 
oriënterend gesprek om de mogelijkheden met u te bespreken. 

 
Voor het maken van een afspraak met een van onze specialisten kunt u ons tijdens 
kantooruren bereiken op telefoonnummer 035 -799 35 00, of via een mailbericht aan 
bedrijfsbureau@pyxis.nl. 

 


